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Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn.
STOWARZYSZENIE RODOW WIELKIEGO KSIESTWA LITEWSKIEGO

. Stowarzyszenie nosi nazwe. Stowarzyszenie Rodow Wielkiego Ksiestwa Litewskiego

i zwane jest dalej ,Stowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach

niezarobkowych, nieposiadajgcym osobowosci prawne;.

. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyktym w rozumieniu przepiséw ustawy — Prawo
o stowarzyszeniach.

. Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
— Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2019 r. poz. 713 j.t.) oraz postanowienia niniejszego
Regulaminu.

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczypospolita Polska. Stowarzyszenie moze
dziata€¢ poza granicami Polski na terenie innych panstw z poszanowaniem tamtejszego
prawa.

. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

. Celami dziatania Stowarzyszenia s3:

1) odrodzenie wspdlnoty kulturowej oraz integracja rodéw wywodzgcych swe korzenie
z Wielkiego Ksiestwa Litewskiego (dalej WKL) ze szczegdlnym uwzglednieniem
Wilenszczyzny, Kowiefnszczyzny, Laudy, Zmudzi oraz Inflant Polskich a takze
terenéw obecnej Republiki Biatoruskiej;

2) propagowanie ziemianskich tradycji w oparciu o uniwersalne wartosci chrzescijanskie;

3) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

4) tworzenie wiezi spotecznej, integrowanie rodow;

5) dbanie o pozytywny wizerunek rodow wywodzacych sie z WKL.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele nieodptatne poprzez:

1) zbieranie dokumentow, opracowywanie materiatbw dotyczgcych przesziosci rodéw
oraz znanych i zastuzonych osobistosci tych rodow;

2) organizowanie konferencji, odczytow, spotkan dyskusyjnych i zebran naukowych oraz
kulturalno-oswiatowych dotyczgcych historii rodow;

3) wspotdziatanie i opieke nad obiektami zabytkowymi oraz miejscami pamieci narodowej;

4) ustanawianie i przyznawanie nagrod, wyrdéznien, odznak i medali honorowych
wedtug ustalonych przez Stowarzyszenie kryteridw za dziatalno$¢ zbiezng z celami
i warto$ciami promowanymi przez Stowarzyszenie;

5) organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez majgcych na celu

promocje dziatalnosci Stowarzyszenia;



6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

7) wspotprace z innymi stowarzyszeniami o podobnym zakresie dziatalno$ci;

8) przesytanie do cztonkdéw biezgcych informacji o publicznych zdarzeniach dotyczacych
rodow;

9) organizowanie spotkan i zjazdow dla cztonkow dotyczgcych poszczegolnych rodzin;

10) wspieranie badan z zakresu genealogii i genealogii genetycznej;

11) utrzymywanie kontaktéw z wiladzami publicznymi, w szczegdlnosci samorzagdowymi
jak rowniez innymi wiladzami publicznymi, panstwowymi i samorzgdowymi, dla
realizacji celéw Stowarzyszenia;

12) dziatalno$¢ w zakresie edukaciji, kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa
narodowego, opieka nad nekropoliami;

13) dziatalno$¢ charytatywna.

9. Czlonkiem zwyczajnym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem
polskim lub cudzoziemcem.

10. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca peing
zdolnosé do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedaca obywatelem
polskim lub cudzoziemcem, szczegodlnie zastuzona w realizacji celéw stowarzyszenia.
Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek cztonkowskich, poza tym posiada
takie same prawa i obowigzki jak cztonek zwyczajny.

11. Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzgd Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji
0 wstgpieniu do Stowarzyszenia i rekomendacji dwéch wprowadzajgcych czionkéw. Od
decyzji odmownej przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od
otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu. Przyjecie cztonka
honorowego nie wymaga rekomendacji.

12. 1. Czlonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy cztonkdéw lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.

2. Skreslenie z listy cztonkdw nastepuje na skutek:
1) Smierci cztonka;
2) ztozenia przez czionka Zarzgdowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu ze
Stowarzyszenia;
3. Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.
4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:
1) niewykonywania przez cztonka postanowieh Regulaminu lub postanowien uchwat

Stowarzyszenia;



2) podejmowania przez czionka dziatan razgco sprzecznych z celami Stowarzyszenia;

3) dziatania na szkode Stowarzyszenia;

4) nieptacenia sktadki cztonkowskiej przez co najmniej 12 miesiecy oraz zaprzestania
aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez okres co najmniej
12 miesiecy.

5. Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od jego decyzji przystuguje
odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania decyzji o wy-
kluczeniu. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Zarzadu.

13. 1. Zarzad Stowarzyszenia skfada sie z 3 do 5 czlonkéw i wybierany jest przez Zebranie
Cztonkow. W sktad Zarzgdu wchodzi Prezes Zarzadu oraz Czionkowie Zarzadu. Na
funkcje Prezesa wybiera Zebranie Czionkow.

2. Zarzad powotuje sie na 3-letnig wspdlng kadencije.

14. W razie, gdy sktad Zarzgdu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu. W tym trybie nie mozna powota¢ wiecej niz potowy sktadu organu.

15. 1. Uchwaly Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Zarzadu.

2. W przypadku réwnoséci gtoséw przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujgcy
gtos ma Prezes Zarzadu.

3. Uchwaty Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykig wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co
najmniej potowy Cztonkdw.

16. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) realizowanie uchwat Zebrania Czionkéw oraz sktadanie sprawozdah ze swojej
dziatalnosci;

2) kierowanie biezgcg dziatalnos$cig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

3) opracowywanie programoéw i uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia;

4) przyjmowanie cztonkow i pozbawianie cztonkostwa;

5) przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia;

6) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

7) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia oraz podejmowanie uchwat o nabywaniu,
zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia z zastrzezeniem pkt. 18 Regulaminu
Stowarzyszenia;

8) zwotywanie Zebran Czionkéw;

9) rozstrzyganie sporéw miedzy czionkami Stowarzyszenia powstatych na tle dziatalnosci

Stowarzyszenia.



17. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych
wymagane sg podpisy dwdch cztonkéw Zarzgdu w tym Prezesa.

18. 1. Podejmowanie przez Zarzad Stowarzyszenia czynnosci przekraczajgcych zakres
zwyktego zarzgdu wymaga uprzedniej zgody wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia oraz
udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

2. Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyktego zarzgdu sg w szczegolnosci:
1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;
2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;
3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;
4) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dtugu, przystgpienie do dlugu, zawarcie
umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;
5) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ 5.000,00 zi.

19. Zmiana Regulaminu Stowarzyszenia oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaty
Zebrania Czionkéw podijetej wiekszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej 1/2 liczby
Czlonkow. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie Czionkéw musi

wskazac likwidatora oraz okresli¢ przeznaczenie pozostatego majgtku Stowarzyszenia.



